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ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

КУРСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 18 апреля 2014г.


г.Курск


         № 38-2-309
О внесении изменений и дополнений в решение Представительного Собрания Курского района Курской области от 23.03.2010г. № 5-2-40 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников учреждений образования, подведомственных управлению по делам образования и здравоохранения Администрации Курского района Курской области» 

В соответствии с постановлением Администрации Курской области от 25.05.2012 № 479-па «О внесении изменений в постановление Правительства Курской области от 02.12.2009г. № 165 «О введении новой системы оплаты труда работников областных государственных учреждений, подведомственных комитету образования и науки Курской области «, единых рекомендаций по установлению на Федеральном, региональном и местном уровнях систем оплат труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов, Уставом муниципального района Курский район» Курской области Представительное собрание Курского района Курской области РЕШИЛО:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников учреждений образования, подведомственных управлению по делам образования и здравоохранения Администрации Курского района Курской области (далее — Положение), утвержденное решением представительного Собрания Курского района Курской области от 23.03.2010г. № 5-2-40, следующие изменения и дополнения:

в разделе II Положения:
а) абзац 2 п.2.2 изложить в следующей редакции:

«повышающий коэффициент к окладу за специфику работы устанавливается всем профессиональным категориям групп 0,25( за исключением руководителю, заместителям руководителя, главному бухгалтеру, работников МКУ «Методический кабинет дополнительного педагогического образования», МКУ «Информационно-аналитический центр»);
б) п.2.8. дополнить следующими абзацами:

«Выплаты компенсационного и стимулирующего характера устанавливаются для руководителя учреждения, заместителей руководителя и главных бухгалтеров в процентах к должностным окладам или в абсолютных размерах, если иное не установлено действующим законодательством.

Руководителю учреждения выплаты стимулирующего и компенсационного характера устанавливаются нормативным документом Главы Курского района. Заместителям руководителя и главному бухгалтеру выплаты стимулирующего и компенсационного характера устанавливаются нормативным документом руководителя учреждения.

Для руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера предусматривается, утвержденным Положением о выплатах стимулирующего характера, самостоятельный перечень стимулирующих надбавок.
Выплаты стимулирующего характера руководителю осуществляются за счет лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на оплату труда работников учреждения.».
2. Настоящее решение вступает в силу с 01 мая 2014 года.
Глава Курского района






    В.М. Рыжиков
